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T’as déjà pris le large,  t ’as déjà quitté la terre,
Ocean Peak,  c’est pas juste un voyage,  c’est une lumière.

On part  en mer,  loin des soucis,  loin des galères,
Un séjour de rupture,  là où l ’horizon efface la poussière.

Loin des écrans,  des réseaux et  de la pression,
On vit  ensemble,  on répare,  on prend le large sans raison,
Le bateau comme refuge,  chaque vague comme une leçon,

C’est plus qu’un tr ip,  c’est  la vie qui  reprend son nom.
La mer,  c’est  notre terrain de jeu,  le vent,  notre direction,

Là-bas,  on se trouve,  loin des jugements,  sans restrictions,
On apprend à se connaître,  à se redécouvrir ,

Dans ce voyage,  tu repars plus fort ,  t ’as pas d’autre choix que grandir.

Refrain:
Ocean Peak,  c’est plus qu’une aventure,  c’est  une l ibération,

On se déconnecte,  on se réinvente,  on trouve notre raison,
Embarquer sur un bateau,  ça change une vie,  c’est  une révolution.

C’est pas juste des vacances,  c’est  une rédemption.

Tu sais,  au début,  t ’as des doutes,  t ’hésites,  tu te demandes,
“Pourquoi partir  loin,  qu’est-ce que ça m’apporte vraiment ?”

Mais une fois sur le bateau,  tu réalises tout ce qu’on t ’enseigne,
Les vagues,  le si lence,  tout ça,  ça fait  grandir  l ’âme, ça apaise.

Les jeunes de tous horizons,  unis sous la même bannière,
Pas de place pour la haine,  juste l ’envie de se faire frère,

On s’entraide,  on r igole,  on oublie les bagages,
Chaque moment passé sur l ’eau,  c’est du pur courage.

Loin de la rue,  loin des galères quotidiennes,
Ici ,  tu reviens à l ’essentiel ,  sans chaînes,

Tu ressens la l iberté dans chaque brise marine,
C’est plus qu’une aventure,  c’est  une nouvelle doctrine.

Ref
Et  au f i l  des jours,  tu vois les changements,

Les jeunes se transforment,  r ient,  brisent les murs lentement,
Le bateau devient plus qu’un simple moyen de transport ,

C’est un chemin vers nous-mêmes,  un port  où l ’on se porte.
Les défis sont là,  les vagues sont parfois fortes,

Mais c’est là qu’on apprend à se relever,  à être plus forts,
Chaque instant sur l ’eau,  chaque paysage qu’on capte,

C’est une leçon de vie qu’on emporte,  qu’on applique après le départ.
Ocean Peak,  c’est l ’avenir ,  c’est  la promesse d’un changement,

On sort  de l ’ombre,  on vit ,  on avance différemment,
C’est plus qu’un séjour,  c’est  une rupture posit ive,
Là,  t ’es un nouveau toi ,  une version plus inclusive.

Ref
Alors si  t ’es prêt à briser les chaînes et  les peurs,

Ocean Peak,  c’est l ’occasion,  c’est  le départ ,  le coeur,
L’aventure t ’attend,  n’hésite plus,  mets le cap,

Et  tu reviendras différent,  l ’âme réparée,  prêt à frapper fort.

LE MOT D’UN JEUNE
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LE MOT DU PRÉSIDENT

Olivier Thevenet

En rel isant ce parcours,  je suis frappé par une chose :  Ocean peak n’a cessé de grandir ,  mais
jamais d’oubl ier sa raison d’être. Si  nous avançons,  c ’est grâce à cel les et ceux qui
s ’engagent à nos côtés :  bénévoles,  salar iés,  éducateurs,  partenaires et ces jeunes qui nous
font confiance pour faire un bout de chemin ensemble.
Président d’Ocean peak depuis plus de 7 ans maintenant,  j ’en suis extrêmement f ier et
honoré. Fier d’être aux côtés d’une équipe formidable,  exigeante, bienvei l lante,  créative,  et
qui est capable de changer des trajectoires de vie.  Fier ,  et tel lement ému, de voir ,  chaque
année, des jeunes reprendre confiance, relever la tête,  trouver une voie. Tout cela n’existerait
pas sans l ’énergie quotidienne, patiente et déterminée, de cel les et ceux qui font Ocean
peak. Un immense merci  à Marta,  Louise,  Marine, Pierre et Vincent pour leur engagement au
quotidien. Un immense merci  à Gaël le,  Victor et Thomas qui m’accompagnent depuis le début
au sein du bureau d’Ocean peak. Continuons à ouvr i r  des horizons,  à accompagner ces jeunes
vers un avenir  qu’ i ls  méritent.  L ’aventure continue.

I l  y  a sept ans,  en juin 2018,  Ocean peak voyait  off iciel lement le jour.  Nous n’avions
alors qu’une intuit ion :  que la mer et la montagne pouvaient devenir  des espaces
puissants de reconstruction. Une intuit ion,  et beaucoup d’énergie.

Un an plus tard,  en avr i l ,  notre premier séjour de rupture embarquait sur l ’ inoubl iable
Tr ifon. Quinze jours intenses dont nous avons t i ré un f i lm et un podcast,  comme pour
f ixer ce premier élan,  cette première preuve que notre idée avait  du sens.  Puis tout
s ’est accéléré.

Malgré le Covid,  nous organisons trois séjours de rupture et un week-end. Notre
petite famil le associative grandit  :  de 15 à 48 adhérents.  

marque un tournant :  Gui l laume s ’ invest it  pleinement,  Louise rejoint les séjours
comme bénévole,  nous tenons notre premier stand au FIFAV et Ocean Peak intègre
le mouvement “1% for the Planet”.  C’est aussi  le premier week-end des quart iers.  

Les passages de caps s ’enchaînent :  nos séjours incluent pour la première fois un
séjour 100% montagne. Gui l laume devient salar ié à mi-temps. Nous embarquons sur
le mythique Skeaf,  et pour la première fois d’autres capitaines,  Louise et Géraldine,
prennent la barre. Pierre v it  son premier séjour bénévole. L ’équipe se densif ie,
l ’aventure se structure.

Nous organisons quatre séjours de rupture,  un nouveau séjour 100% montagne, le
week-end des quart iers et un ral lye nautique. Louise et Pierre rejoignent
off iciel lement l ’équipe salar iée, et nous s ignons une convention de cinq ans avec
l ’ASE de Charente-Marit ime — une reconnaissance précieuse.

Année de l ’enracinement :  continuité de nos actions et lancement de «  Vocation Mer
»  et de la semaine “Du vent dans les voi les” dans le Finistère. Une étape symbol ique
et structurante :  on s ’ instal le dans nos locaux à la Rochel le .

Et 2025, enfin.  L ’année où nous ouvrons off iciel lement une antenne dans le Finistère.
Gui l laume s ’en va voguer vers d’autres horizons,  mais Vincent et Br ice nous
rejoignent.  Marine arr ive également dans l ’équipe. Nous continuons toutes nos
actions et surtout,  nous lançons Nouvel le Vague, notre suiv i  à l ’année pour les jeunes.
Nous s ignons aussi  une convention avec l ’ASE du Finistère :  un nouveau terr i toire,  une
nouvel le responsabi l i té.

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025
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Depuis 7 ans, Ocean Peak accompagne des jeunes plus ou moins cabossés par

la vie, souvent vulnérables. Ce texte expose autant nos convictions que le sens

qu’on met à nos actions. Il est pour nous le pilier : 

Nous sommes un col lectif  joyeux,  nous travail lons en équipe.

Nous voulons imaginer et  construire:  "des nouveaux possibles" ,  "des

parcours et  supports éducatifs"  ,  " imaginer des nouvelles façons

d'agir"

Nous existons pour transmettre et  partager :  "nos passions".  

Nous sommes particulièrement engagés!  Nous combattons ce qui  nous

semble injuste et  luttons contre le "déterminisme".

Nos valeurs sont l 'humanisme, l 'ouverture et  la vital ité !

Uti l iser la mer comme outi l  et  levier éducatif  pour provoquer la

rencontre.

Respecter la temporalité des jeunes accompagnés et  prendre en
compte leurs situations particulières pour assurer leur l ibre
adhésion à un projet  d’accompagnement.

Demeurer une association à tai l le humaine,  sans recherche de
croissance et valoriser un travail  qualitatif  autour du l ien.

Évoluer dans nos pratiques en se questionnant et  s’appuyant sur des
professionnels extérieurs pour continuer à se former.

NOS INCONTOURNABLES



NOUVELLE ANTENNE OCEAN

PEAK DANS LE FINISTÈRE
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NOS REUSSITES

2025

SÉJOURS DE RUPTURE VOILE

SÉANCES D’ANIMATION SUIVIES D’UN WEEKEND

EN MER POUR LES JEUNES DES QUARTIERS

PRIORITAIRES DE LA ROCHELLE & LES

JEUNES DE L’OPTION BIMER

SEMAINES À LA DECOUVERTE DES

METIERS DE LA MER & DE

L’ENVIRONNEMENT POUR DES

16/25 ANS

LANCEMENT DU DISPOSITIF “NOUVELLE

VAGUE” POUR LE SUIVI ANNUEL DES JEUNES

DANS LE 17 & LE 29



NOS ACTIONS EN 2025
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Séjour au départ de Concarneau (29) sur La

Sereine, une nouvelle fois mise à disposition

par l’école de voile les Glénans. Pendant 14

jours, 4 jeunes ont embarqué pour une

aventure unique, à la croisée de

l'engagement, de la nature et de la

reconnexion à soi. Un séjour où nous avons pu

faire de l’escalade, de la rando, des grandes

navigations, du surf-paddle, des baignades...

Autant de moments privilégiés pour de beaux

échanges

Ma
i 
20
25

 

Ju
in
 2
02
5 

L’OPTION BIMER est née d’une collaboration

avec les professeurs du collège Pierre

Mendès France à la Rochelle pour offrir un

accompagnement adapté aux élèves qui

choisissent le brevet initial à la mer (BIMER).

Il est proposé : 5 séances d’animation autour

des rudiments de la navigation et des métiers

de la mer couronnées d’une journée de

navigation sur le vieux gréement Notre Dame

des Flots.

Week-end avec les jeunes
des quartiers prioritaires de Mireuil,
Port-Neuf et Villeneuve-les-Salines 

20 jeunes, deux jours de navigation dans le

Pertuis Charentais, 

10 voiliers...

Juste, un immense merci à tous les

bénévoles. L’énergie et le partage ont été

les véritables moteurs de cette expérience,

qui connaît d’année en année un plus

grand succès ! A l’année prochaine, avec

peut-être encore plus de voiliers...



NOS ACTIONS EN 2025

FESTIVAL INTERNATIONAL DU FILMS ET DU LIVRE
D’AVENTURE (FIFAV)

Octobre 2025 

Novembre 2025 

09/20

juin 2025 

SEJOUR DE RÉPIT AU DÉPART DE LA ROCHELLE ( 17)

Sejour de répit au départ de La Rochelle (17)
Sans hésiter, on peut dire que le séjour a été

rythmé par deux passions inattendues : la pêche

et le rugby ! Les séances de masque et tuba ont

également marqué les esprits : observer la vie

aquatique, se laisser flotter, vider le cerveau et les

émotions…

Un vrai moment de ressourcement pour tous !

“Le 4 octobre 2025, nous avons tous déposé nos sacs dans le

cockpit de Milos et nous nous sommes présentés les uns aux

autres. Nous avons visité le bateau sur lequel nous embarquions

pour un long voyage de 255 MN - soit 500km - en deux

semaines. Nous avons navigué de jour et de nuit par quarts et

avons fait escale sur de nombreuses îles. Nous avons traversé

des hauts et des bas, mais nous savions que nous pouvions

compter les uns sur les autres, ainsi que sur nos propres qualités

que nous pensions parfois perdues. Selon moi, ce fut le plus

important.” Témoignage de David, 14 ans.

Comme chaque année, Ocean Peak était présent

toute la semaine du FIFAV. Ce moment permet de

réunir des jeunes, des bénévoles, des partenaires...

Pour nous, cet espace nous permet de nous réunir,

de faire le bilan, de continuer d’imaginer & de

créer de nouveaux liens. Il marque un temps fort

pour toute l’équipe salariée comme bénévole avec,

en plus, cette année une navigation avec tous les

membres du bureau & les jeunes qui ont partagé

l’année avec nous ! 



UN SEJOUR... 

Juin 2025 
SEJOUR SUR LE SKEAF :
Un séjour qui laisse des traces, un séjour qu’on ressasse.

1er séjour 100% féminin d’Ocean Peak. Pas facile à organiser, ni à se projeter.

Pourquoi 100% féminin ? Au départ un pari... est-ce qu’effectivement ça permettra aux

jeunes filles de plus facilement oser l’aventure ? Et, puis on se rend compte que c’est bien

plus que ça. Quand on les entend nous dire “ça fait du bien de pouvoir sortir en Crocs et en

avoir rien à foutre du regard des autres”, “ça fait du bien de pouvoir être soi”, “ça fait du

bien de ne pas avoir à se maquiller le matin, ne pas se sentir jugée, ne pas se demander à

quoi on ressemble”, “pourquoi même avec mes amis, je n’arrive pas à être comme ça ?”

On y voit le miroir d’une 
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société et on comprend tout

l’intérêt d’avoir organisé ce

séjour qu’entre femmes.

Pendant ce séjour, il y a eu

beaucoup de pleurs, de rires,

d’échanges. On a ressenti de la

fierté à se dépasser, à explorer,

à s’aventurer. Oui, ça fait peur

mais ensemble on arrive à

prendre cette corde et sauter

dans le vide telle une Jane.

“Finalement, ce n’est pas si

difficile. “

“Finalement, je suis capable de

beaucoup.” Peu importe, les

chemins futurs, les décisions ou

les non-choix, du moment qu’on

garde en nous ces souvenirs

précieux que personne ne peut

nous retirer.



...100% FÉMININ

«Au rythme de l’eau, à la plage, une petite bulle de douceur.»

1 1/20



et les structures au bord de l'eau qui forment la richesse et préservent la culture de la ville. J'ai rencontré des

camarades, fait du catamaran et du paddle, et découvert différents métiers de la mer, notamment dans la

maintenance nautique. Lors de la journée paddle, je suis tombé, j'ai vu des camarades tomber dans l'eau à

plusieurs reprises, mais nous nous sommes battus et avons continué l'aventure.” 

témoignage d’E.  présent lors de la semaine Du vent dans les voiles.

VOCATION MER _Une odyssée formatrice au cœur des métiers de la mer à  la Rochelle
Le projet "Vocation Mer" d'Ocean Peak a permis à sept jeunes de la Mission Locale de La

Rochelle une immersion totale dans le monde maritime. À bord du Saint Aubert, un superbe

voilier de 22 mètres, cette semaine d'aventure a mêlé navigation intense, découvertes

professionnelles et vie en équipage. L'objectif : ressusciter du désir, forger des liens avec

l'univers marin et éveiller de nouvelles vocations.

Le grand départ a eu lieu le 21 mai, marquant le début de sept jours d'exploration. 

Les jeunes ont pu naviguer dans le pertuis d’Antioche, visiter la Corderie Royale, (re)découvrir la

criée, participer à un atelier de filetage de poisson encadré par le Lycée Maritime, rencontrer la

SNSM, s’occuper et déguster des huîtres, visiter les marais salants et les ateliers Fontaine Pajot

pour découvrir les coulisses de la contruction de catamarans...

Du côté des des jeunes de Vocation Mer de 2024 :  G. a participé à Marine Academy à

Concarneau pendant 3 mois, et E. est en alternance en mareyage à la Rochelle.

VOILE & DÉCOUVERTE DES

MÉTIERS DE LA MER...
Mai 2025 

A Concarneau (29), une semaine pour trouver sa
voie au fil de l'eau
Du 20 au 23 mai, 7 jeunes de 16 à 23 ans ont participé à

la 2ème édition "Du vent dans les voiles".

En partenariat avec l'appel du large et la mission locale

de Cornouailles (29) les journées étaient rythmées entre

navigation, découverte des métiers de la mer et

sensibilisation à l'environnement marin.

"Pendant ces quatre jours, j'ai découvert la ville de

Concarneau et ses multiples horizons : la plage, la mer, 
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extraits  de la BD réal isée par Thibaut Lambert
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NOUVEAU DISPOSITIF 2025

C’est l’histoire des jeunes qu’on embarque en séjour en mer pendant un week-end, une ou deux semaines.
Des liens se créent, des envies de se revoir, de naviguer, de garder cette bulle qui nous permet de traverser

les vagues d’émotion...

NOUVELLE VAGUE
Ce nouveau disposit if  s’adresse aux jeunes de 13 à 25 ans (du 17 et  du 29)

ayant participé à l ’un des séjours.  Le séjour en mer sert  de levier pour
créer le l ien.  Et ,  c’est  à partir  de ce l ien de confiance qu’on arrive à

travail ler  avec les jeunes sur leur avenir.

Comment on crée du l ien ?
L’ importance du «  faire-avec » ,  voire du «  v ivre avec »  :  la  médiat ion du l ien

par le quot idien partagé à bord

Le partage du vécu sensoriel  commun :  sur  le bateau,  on peut être plus ieurs à

avoir  le mal  de mer,  avoir  f ro id,  mal  dormi ,  ressent i r  de la fat igue,  de la jo ie,  on

partage alors  nos émotions

un rapport  authentique :  sur  le bateau pendant 14 jours ,  on ne peut pas fai re

semblant et  c ’est  ce rapport  authent ique qui  favor ise le l ien

la nécessité de s’appuyer sur l ’autre :  la  v ie en mer demande de sort i r  de sa

zone de confort  & se confronter  aux éléments ,  ce qui  nécess i te de voi r  en l ’autre

une ressource plutôt qu’un danger

L 'objectif  de Nouvelle Vague est de continuer à accompagner les jeunes à
construire un avenir  à travers des activités :  

    Navigations :  organisat ion de sort ies en mer à la journée sur  différents supports

    Rencontres :  découvertes des métiers  de la mer ,  mise en l ien avec des 

    profess ionnels  et  acteurs du terr i to i re au t ravers d ’atel iers                                          

    Transmission :  opportunité de rencontrer  des centres de formations,  de s 'expr imer ,

    de s 'engager.  

Nouvelle Vague,  c’est l ’ idée de garder l ’élan découvert  en mer,
de faire communauté et  d’al imenter ce qui  fait  ressource pour les

jeunes et  leur permet d’avancer.  
Notre volonté est de travail ler  au maximum en partenariat

avec les organismes de formation,  le soin,  les
famil les,  et  d’autres associations du nautisme et du social  ancrées

dans le territoire.  Ouvrir  les jeunes aux monde qui  les entoure.



15/20

NOUVELLE VAGUE

Rencontre avec Jade qui  bénéficie du disposit if  Nouvelle vague à La Rochelle

Rencontre avec I .  qui  bénéficie du disposit if  Nouvelle vague en Bretagne:

Tu es partie en séjour en juin dernier.  Qu’est-ce que t ’a apporté le séjour ?

Depuis le séjour,  qu’as-tu pu faire avec Ocean Peak?

En quelques mots,  qu’est-ce que représente Ocean Peak pour toi  ?

En quelques mots ,  je di rais  que le séjour  m’a apporté de la stabi l i té mentale,  des envies

et des projets  !  

Depuis  le séjour  j ’a i  pu découvr i r  encore plus le monde de la voi le ( 1  stage à l ’école de

voi le des glenans,  sur  l ’archipel ,  et  1  séjour  voi le & l inogravure avec Loup Voyage

Sai l ing,  1  sort ie en J80 avec BBN) ,  j ’a i  également pu rencontrer  différentes personnes

qui  m’accompagnent et  m’aident dans mes projets .

C’est  une associat ion que je consei l lerais  à vraiment beaucoup de gens car c ’est  une

très bonne expér ience de v ie et  ça représente beaucoup pour moi .

Dans le F in istère,  le contexte terr i tor ia l  est  différent qu’en Charente-Marit ime

: plus rural  et  plus étalé.  Nous sommes actuel lement sur  du suiv i  indiv iduel .

Nous t ravai l lons en partenar iat  avec différentes st ructure pour emmener des

jeunes fai re des sort ies en mer à la journée af in de garder le l ien de conf iance

et al imenter l ’é lan de remobi l isat ion.

Ce séjour m’a beaucoup apporté sur  le plan personnel .  I l  m’a permis de me rendre

compte que j ’étais  capable de m’adapter à un cadre exigeant et  de v ivre en

col lect iv i té.  J ’y  ai  découvert  des ressources que je ne pensais  pas avoir ,  notamment

une mei l leure gest ion de mes émotions,  p lus d ’autonomie et  un réel  p lais i r  à

apprendre,  en part icul ier  autour de la navigat ion.  Cela m’a auss i  beaucoup aidée à me

remettre en mouvement et  à me projeter  à nouveau dans l ’avenir .

Depuis  le séjour ,  je suis  restée en l ien avec Ocean Peak dans le cadre de Nouvel le

Vague. J ’a i  pu rencontrer  d ’autres jeunes ayant vécu la même expér ience que moi lors

du séjour  Ocean Peak,  et  j ’a i  pu naviguer ,  ce qui  m’avait  beaucoup manqué. Cela m’a

permis de garder une dynamique posit ive et ,  étant déscolar isée,  de maintenir  un «
rythme »  dans mes semaines.

Ocean Peak représente pour moi  un cadre sécur isant et  bienvei l lant ,  une opportunité

de reconstruct ion et  un point  d ’appui  important dans mon parcours ,  mais  surtout un

séjour inoubl iable !

Jade. 
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Peux-tu présenter ton parcours?  

Pourquoi avoir  choisi  de t ’engager au sein
d’Ocean Peak ?

Observes-tu une approche spécifique à
Ocean Peak ?

Quel est  ton rôle au sein de l ’association ?

Quels sont les moments marquants jusqu’à
présent pour toi  ?

RENCONTRE AVEC NOTRE
NOUVEL EQUIPIER

Vincent Faure a rejoint l’équipe d’Ocean Peak en avril 2025. Depuis, il a pu participer à 2 séjours de
rupture, au week-end des QPV, animer de nombreuses sessions sur l’eau avec des jeunes revenus de

séjours et par là penser le dispositif Nouvelle Vague...

Je suis  moniteur  de voi le avec une pet i te

parenthèse dans les métiers  de l ’audio-v isuel  à

Par is .  J ’a i  crée mon école de crois ière qui  a

existé pendant 12 ans à la Rochel le et  j ’a i  fai t  un

vi rage dans la voi le sociale en 2023.

C’est  l ’énergie de l ’équipe qui  m’a donné envie de

m’engager au départ .

Pour moi  le point  fort  ou spécif ique c ’est  le

rapport  à la mer et  ce qu’on emmène de nous-

même dans la re lat ion aux jeunes à t ravers les

séjours de rupture et  ce qu’on propose par la

suite.

Je suis  capitaine de séjour ,  je part ic ipe à

vocat ion mer et  je mets en place et anime le

programme Nouvel le Vague.

Le premier départ  en séjour  et  le premier

capitanat.  Je di rais  une discuss ion avec un jeune

sur un ponton où j ’a i  sent i  qu’ i l  y  avait  quelque

chose qui  avait  percuté pour lu i ,  i l  a perçu quelque

chose en lu i  auquel  i l  se raccroche encore

aujourd’hui .
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Le LMA rayonne par sa pass ion de la mer.  Lorsque

Marta et  P ierre ont v is i té l ’établ issement,  i l s  en

sont sort is  en se disant :  «  J ’aurais  te l lement aimé

étudier  ic i  !  » .

Le LMA nous accuei l le pour Vocat ion Mer :  à la

cr iée,  dans les parcs à huît res ,  dans une ferme

aquacole. . .  i l s  sont partout !  Dans le cadre de

Nouvel le Vague,  nous t ravai l lons main dans la

main avec eux pour accompagner les jeunes sur

des parcours de formation.  Et  s i  cela n ’était  pas

assez,  i l s  nous prêtent également leur  super

voi l ier  Sun Fast  40 pour des sort ies à la journée!

On n ’aurait  jamais dû accepter de travai l ler  avec

eux,  car i l s  sont encore plus motivés que nous !  I l s

ont même traversé l ’At lant ique avec leurs  é lèves,

en course,  et  présenté un f i lm au F IFAV. Mais où

s ’arrêtera ce partenar iat  ?

DES HISTOIRES DE PARTENARIATS

YACHT CLUB OLÉRON

 

Ensemble,  nous avons t rouvé de bel les synergies ,  portées

par l ’envie commune de rendre la voi le access ible et

porteuse de sens.

Niché dans un cadre except ionnel ,  entre cie l  et  mer ,  le Yacht

Club d’Oléron nous accuei l le depuis  plus ieurs années pour notre

incontournable week-end des Quart iers .  Chaque année le

partenar iat  se renforce,  tant les valeurs et  l ’espr i t  du YCO

résonnent avec ceux d’OCEAN PEAK.

Désormais on se sent comme chez nous à l ’YCO! leurs  bateaux

et leurs  équipes naviguent à nos côtés et  ça fait  un bien fou

cette bel le énergie mari t ime! Merci  à eux pour cette précieuse

col laborat ion.
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RESSOURCES HUMAINES

Au quotidien,  les actions d’Ocean Peak sont menées par une équipe
salariée pluridiscipl inaire.

Les différentes actions sont rendues possible grâce à nos nombreux
bénévoles

Nous remercions tous ceux qui  sont venus en séjour avec nous et/ou qui  ont
participé aux actions avec nous :

Anna,  Alice,  Brice,  Laura,  Manon,  Jeanne,  les Laure au pluriel le,  les nombreux
Pierrots,  Aude,  Quentin,  Yohann,  Romain,  Sacha,  Alexandre,  Jul ie 

L’équipe du skeaf :  Géraldine,  Anna,  Laurence & Arthur

L’équipe des QPV & bimer :  El i jah,  Christophe,  Gérald,  Louis,  Laurence,  Carmen,
Babou,  Jean,  Cyri l ,  Jul ia,  Raphael,  Mickael ,  Elena,  Johane,  Alice,  Augustin,  Logan,
Yann,  Sophie,  Lucile

Marta Güemes (di rectr ice) Pierre Ralite ( ingénieur de projet)

Louise Doucet ( responsable éducat ive) Vincent Faure ( responsble naut ique)

Nos stagiaires en 2025 

Anna Sabot (BPJEPS croisère)  Sarah Soriano  

Nous tenons enfin à saluer les membres du bureau :  

Merci aux éducs,  pédopsychiatres,  médecins qui  nous aident à construire notre
réflexion éducative :Albane,  Guil laume, Laura,  Laure,  Laurent

Olivier Thevenet (prés ident depuis  2018)  

Marine Le Noan ( responsable administ rat ive)

Victor BARRIQUAND (secretaire depuis  2018)

Thomas CABANNE ( t résor ier  depuis  2018)

Gaëlle DEMELLIER (v ice-présidente adjointe depuis  2022)

Merci aussi  aux équipes éducatives qui  accompagnent les
jeunes 

L’équipe com :  Clément,  Maëlys & Amélie

Brice Pottier  (départ  f in  2025)

Guil laume Castel lanos (départ  en janvier  2025)



HORIZON  

Séjours de rupture

voile 

 Semaines découverte 

  métiers de la mer en

embarqué

Charente Maritime / Finistère

Projets d’animation 

 pour les jeunes des

quartiers prioritaires

de la Rochelle.
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 2026

travail de

recherche sur

l’impact des

séjours

 Et le développement

du dispositif

Nouvelle Vague

...



contact    oceanpeakproject.com

L’Imprimerie Rochelaise soutient

l’assciation Ocean Peak

Antenne Charente-Maritime 06 66 01 45 29

www.oceanpeakproject.com

07 82 13 59 27Antenne Finistère 

Un grand merci  à l ’ensemble de nos partenaires
pour leur soutien.  Cette aventure humaine

n’existerait  pas sans leur engagement et  leur
confiance. Retrouvez tous nos partenaires sur

notre site internet.


